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1. Vad vill er organisation uppna?

Tostan genomfor treariga utbildningsprogram, Community Empowerment Program (CEP) pa
den afrikanska landsbygden. Genom att undervisa om manskliga rattigheter, demokrati,
halsa och hygien, probleml&sning, lasning, skrivning, enkel matematik samt
inkomstgenererande projekt har Tostans program gett manniskor egenmakt och kraft att
sjalva ta itu med olika fragor som ror deras liv. Programmet har gett manniskor kunskaper
och insikter som gjort det mojligt for dem att bryta sociala normer, som inte ar férenliga
med manskliga rattigheter.

Utbildningsprogrammet (CEP) vander sig till bade man och kvinnor. Malsattningen ar att
Senegal som forsta land i Afrika ska upphora med kvinnlig omskarelse inom nagot ar.

2. | vilket organisatoriskt sammanhang verkar er organisation?

Tostan Sverige stoder Tostan Inc. som ar en internationell NGO med huvudkontor i Dakar,
Senegal. Tostan som grundades 1991 har verksamheter i atta afrikanska lander. Grundare
och ledare for Tostan ar amerikanskan Molly Melching, som verkar i Senegal sedan 1974.

Tostan betyder genombrott pa wolofsprak.



3. Vilka strategier har ni for att uppna era mal?

Tostan Sverige arbetar huvudsakligen med informations- och insamlingsverksamhet.
Organisationens malsattning ar att 6ka kinnedomen om Tostans verksamhet i det svenska
samhallet samt att generera 6kade insamlingsintakter for att kunna finansera ytterligare
Tostanutbildningar i Vastafrika. Tostan Sverige arrangerar regelbundna informationstraffar,
skickar ut medlemsblad, driver kampanjer och deltar i massor och andra sammanhang.
Vidare bedriver Tostan Sverige informationsverksamhet i gymnasieskolor, hégskolor och
folkhdgskolor och har en aktiv Face book sida.

4. Vilken kapacitet och vilket kunnande har ni for att uppna ert mal?

Arbetet i Tostan Sverige sker huvudsakligen pa frivillig vag. Arbetsuppgifter foérdelas inom
styrelse och arbetsgrupper. Tjanster kops fran en bokfoéringsbyra. Under hosten 2014 -
september 2014 har medel fran Postkodlotteriet via PostkodStiftelsen gjort det maijligt att
hyra in experthjalp for att utveckla administrativa rutiner, insamlingsstrategi och
kommunikationsstrategi. En ny hemsida och nya informationsfoldrar har producerats. Vidare
har en ambulerande fotoutstallning med motiv fran projekten i Gambia tagits fram. Under
varen 2014 paborjades en insamlingskampanj, ”Pooled Funding” for att maojligora fortsatt
finansiering av byprojekt i Foutaregionen i norra Senegal.

5. Hur vet ni att er organisation gor framsteg?

Moderorganisationen, Tostan Inc. sakerstaller att projekten genomfors och utvarderas enligt
inganget avtal mellan Tostan Inc. och Tostan Sverige. Projekten revideras saval i Senegal som
i Sverige. Under projekttidens gang sands regelbundna rapporter och aterkoppling fran
projekten. Representanter fran Tostan Sverige foljer upp projekten pa plats med samtal och
intervjuer. Byprojekten avslutas efter deltagarnas gemensamma beslut med publika
deklarationer.

Sverige har god insyn i Tostan Inc’s administrativa rutiner. Utvardering, rapportering och
revision gors I6pande for varje projekt.

6. Vad har ni astadkommit sa har langt?

Tostan Sverige har under organisationens 10 ar finansierat 80 treariga byprojekt i Senegal
och Gambia och darmed gjort det mojligt for tusentals manniskor pa den Vastafrikanska
landsbygden att kunna ta del av Tostans utbildningsprogram och fa ett battre livinom en rad
omraden. Tostans program har gett manniskor kraft att sjalva leda sin utvecklingsprocess.



Programmet har lett fram till att manniskor i dver 7000 byar sjalva tagit initiativet till att
upphora med kvinnlig omskarelse, barn- och tvangsaktenskap. Andra effekter ar att valdet
inom familjerna har minskat, médra — och barnadddligheten har minskat och médravarden
har forbattrats. Kvinnor har etablerat sig som ledare i de bykommittéer, Community
Management Committee (CMC) som etableras i de byar dar Tostan verkar. Kommittéerna
leds nu till 80 procent av kvinnor.

Tostan Sverige har fokuserat insamlingsarbetet for att géra med mojligt att starta upp
Community Empowerment Program (CEP) i fler byar i Foutaregionen i norra Senegal.



