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Tostan Sverige dr en ideell organisation, en systerorganisation till Tostan International med
huvudkontor i Dakar, Senegal. Genom utbildning i mdnskliga rdttigheter ger vi samhdillens
mdjlighet att utvecklas utefter sin egen vision. Tostan arbetar holistiskt och verkar fér att
kunskaper och fdrdigheter sprids mellan unga som gamla, kvinnor som mdn, grannar och
langvdga sociala ndtverk for att bidra till en ldngvarig och hdllbar utveckling.

| den har effektrapporten avser vi mdta Tostan Sveriges effekter f6r 2024.
Rapporterade intdkter avser 2024 och innefattar medlemsavgifter, gédvor och bidrag.
Rapporterade kostnader avser 2024 och innefattar andamalskostnader,
insamlingskostnader och administrationskostnader.

Tostan Sveriges huvudsakliga verksamhet ar att genom insamlingsverksamhet bidra till
bistandsorganisationen Tostan Internationals verksamhet samt att i Sverige informera
och 6ka medvetenheten om Tostans arbete fér samhdllsledd utveckling pa den
vastafrikanska landsbygden.

Tostans vision dr en varld med méjlighet att utvecklas efter sin egen vision. Tostan
arbetar holistiskt och verkar for att kunskaper och fardigheter sprids mellan unga, gamla,
kvinnor, man, religiosa ledare och sociala natverk. I sitt arbete tar Tostan avstamp i en
uppsattning varderingar; karlek, integritet, respekt, 6dmjukhet, Idrande och innovation,
hallbarhet, partnerskap och dialog, samt passion och stolthet i vart arbete.

Kdrnan i Tostans arbete ar det tredriga utvecklingsprogrammet Community
Empowerment Program (CEP) som har till syfte att bidra till samhallsledd utveckling
och sociala framsteg. Ett program for informell utbildning. | programmet undervisas
om manskliga rattigheter, demokrati, hdlsa och hygien, probleml&sning, 1dsning,
skrivning, enkel matematik samt inkomstgenererande projekt. Tostans
utbildningsprogram ger manniskor egenmakt och kraft att sjdlva ta itu med olika
fragor som ror deras liv.

Programmet bidrar till kunskaper och fardigheter f6r en hallbar utveckling, férbattrade
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levnadsvillkor och en positiv social férandring som gor det mojligt att bryta sociala
normer som inte dr férenliga med manskliga rattigheter.

Tostans tredriga utbildningsprogram vander sig till kvinnor, mdn och ungdomar och har
som mal pa kort sikt att de samhallen som direkt eller indirekt tar del av Tostans program
kommer att upphdra med kvinnlig omskarelse och barndktenskap.

Ovriga mél som férvantas uppnds inom programtiden &r:
e Kvinnor har fatt 6kad egenmakt
e Kvinnor vdljs in som ledare efter utbildningen i manskliga rattigheter
e Battre halsa och hygien
e Minskad barn- och médradédlighet
e FOdelsebevis for alla barn
e Registrering for att rosta
e Markbart férbattrad sammanhalining mellan samhallets invanare
e Kvinnor drinte langre tysta vid méten utan ar delaktiga i viktiga beslut
e Markbar minskning av vald i ndra relationer
e Forbattrade hygienvanor som handtvatt med tval fére maltider Renhallningen i
byarna férbattras tack vare regelbundna renhaliningsdagar
e Kvinnorna besdker oftare vardcentraler fore och efter férlossning
e Enhallbar utveckling

Malet till 2030 ar att méjliggora vasentliga forbattringar i valbefinnande (breakthroughs
in well being) i de samhéllen Tostan verkar i.

Tostan Sverige ar en ideell organisation, registrerad i Sverige ar 2005. Med hjdlp av
insamlade medel stddjer Tostan Sverige moderorganisationen, Tostan International, i
dess arbete f6r manskliga rattigheter pa den vastafrikanska landsbygden. Tostan
International som grundades ar 1991 &r en internationell NGO med huvudkontor i Dakar,
Senegal. Tostan har for ndrvarande verksamheter i sex vastafrikanska lander. Grundare
av Tostan ar amerikanskan Molly Melching, som &r verksam i Senegal sedan 1974.

Ordet tostan” betyder genombrott pa wolofspraket.

Innan ett projekt pabdrjas planerar Tostan Sverige och dess samarbetspartners projektet
tillsammans med Tostans huvudkontor i Senegal. Detta innefattar omfattande
diskussioner med de samhadllen som anmalt intresse for att delta i
utbildningsprogrammen. Overlaggningar &ger rum mellan Tostans representanter i
Senegal och representanter for de aktuella samhallena. Detta &r en viktig del da Tostan
alltid utgar fran lokal kultur, sprdk och lokala sedvanjor ndr ett projekt planeras. Vidare
ager planeringen av utbildningen alltid rum i samarbete med deltagarna for att utga fran
deras visioner. En projektplan, tidsplan och budget utarbetas och ett avtal upprattas
sedan mellan Tostan International och Tostan Sverige.
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Tostan Sverige arbetar huvudsakligen med insamlings- och informationsverksamhet.
Organisationens malsattning ar att 6ka kinnedomen om Tostans verksamhet i det svenska
samhadllet och pa sa satt generera 6kade intdkter for att kunna finansiera ytterligare
Tostan-utbildningar i Vdstafrika. Tostan Sverige framjar malsattningen genom att arrangera
regelbundna informationstraffar, skicka ut medlemsblad, driva kampanjer och delta i
massor och andra sammanhang. Vidare bedriver Tostan Sverige informationsverksamhet
via ndtverkade, event, sociala medier, sa som Facebook, Instagram och LinkedIn, hemsidan,
och i gymnasieskolor, hégskolor och folkhégskolor. Mot bakgrund av organisationens
begransade resurser f6r marknadsfoéring har vi valt dessa arbetssatt for att uppna
malsattningen for verksamheten.

Tostan Sverige har fortsatt att uppratthalla sina mediekontakter och sin
informationsverksamhet och viktiga aktiviteter under 2024 var framst:

e Molly Melchings och Elena Bonomettis Sverigebesdk i april genomférdes mdten
med Utrikesdepartementet och Sida samt ett antal givarorganisationer och
branschorganisationer.

e | samband med ovan besdk hélls ett event ddr Molly och Elena blickade framat,
men berdttade ocksa om hur Tostan vaxt till en grasrotsrorelse som inkluderar
tusentals samhallen i Vastafrika.

e I november deltog Anna K. Johansson och Susanna Ohrn, som representanter for
Tostan Sverige, i moderorganisationen Tostans arliga partnerméte i Senegal.

For att 6ka kdnnedomen om Tostan i Sverige ligger stort fokus pa sociala medier. Detta
arbete har organisationen fortsatt under 2024 genom fortsatt synlighet pa sociala medier
i anslutning till speciella dagar som direkt gransar till Tostans verksamhetsomrade. En
plan lades for vilka dagar som skulle uppmarksammas. Nagra exempel pa de dagar som
Tostan Sverige har valt att uppmarksamma genom temainspirerad informationsspridning
pa social medier under 2024 ar Internationella Kvinnodagen, Dagen fér Nolltolerans mot
Kvinnlig omskarelse, Female Genital Cutting (FGC) och Internationella flickdagen.

Per december 2024 hade organisationen drygt 1 000 fdljare pa Facebook respektive
Instagram.

Tostan Sverige har under 2024 approcherat ett antal organisationer och stiftelser for att
uppratthalla, utéka och underséka majligheterna till fortsatt eller nytt samarbete.

For att uppratthdlla en néra relation med Tostan Sveriges medlemmar och givare har
Tostan Sverige kontinuerligt arbetat med nyhetsbrev till medlemmar och
prenumeranter.

Majoriteten av arbetet i Tostan Sverige sker pa frivillig basis. Arbetsuppgifterna férdelas i
forsta hand inom styrelsen utifrdn medlemmarnas kompetens och intresse. For
begrdnsade uppgifter anlitas specialkompetens mot ersattning. Under 2024 har styrelsen
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och volontdrer svarat for féljande arbetsuppgifter: uppdatering av hemsidan, IT-
relaterade fragor och engagemanget pa sociala medier.

Tostan Sverige har under dret samarbetat med FJS Foundation, Malin och Lennart
Philipsons Stiftelse, TAM Group AB och enskilda givare.

Under 2024 uppgick insamlade medel till 17 308 tkr (28 712 tkr). Tostan Sverige har
overfort 16 574 tkr (28 549 tkr) till Tostan International for Community Empowerment
Program (CEP) i Senegal, Gambia, Guinea, Guinea-Bissau och Mali. Antalet medlemmar
var 113 (148).

Moderorganisationen sakerstaller att projekten genomférs och utvarderas enligt
ingdnget avtal mellan Tostan International och Tostan Sverige. Resultat och
kvalitetskontroll sakerstalls genom en kontinuerlig dterkoppling, dialog och efter
intern styrning, regelverk och kontroll samt vedertagen revisionspraxis.

| det aktuella samhallet dar ett projekt implementeras bosatter sig en av Tostan utbildad
handledare (utbildad av Tostan i Tostans pedagogiska modell) under projektets tre ar.
Handledaren kommer alltid fran den lokala kulturen och samhallet maste godkanna
handledaren innan utbildningen startar. Fran Tostans sida tillhandahalls utbildningsledare
och allt fysiskt materiell s3 som b&cker, skrivmaterial etc. medan samhdllet bidrar med
bland annat boende och mat fér handledaren. Handledaren ska inte bara undervisa utan
ocksa vara med och upprétta och implementera en bykommitté, en Community
Management Committee (CMC) i det aktuella samhallet. Till sin hjdlp har handledaren en
supervisor som ansvarar for 10 byar. Pa regional niva finns en koordinator som leder
arbetet, foljer upp resultaten och rapporterar till det nationella huvudkontoret. Efter
varje utbildningstillfalle rapporteras resultat till Tostan Senegals kontor, uppgifter om hur
manga som varit narvarade, vad som diskuterats och beslutats.

Tostans program finns dversatt till 22 sprak och ges alltid pa det lokala spraket.

Tostan International har en avdelning fér Monitoring, Evaluation, Research and Learning
(MERL), fér uppféljning och utvardering av projekten. Utvdrdering och rapportering gors
I[6pande for varje projekt. Under projektets gang och efter dess avslutning anvands olika
indikatorer for att mata deltagarnas uppnadda kompetens och involverade personers
aktiva deltagande. Exempel pa mdtbara processer ar: aktiva deltagare, passiva deltagare,
antal byar, antal bildade bykommittéer, antal samhallen med program fér barn och
ungdomar, fungerande natverk, méten med andra samhallen inom etablerade sociala
natverk och ledarkompetens som ar pavisbar.

Effekterna mats genom I6pande uppféljning av: vald mot kvinnor och barn, lokal
demokrati, 6kade ekonomiska méjligheter (mikrolan), 6kad egenmakt, forbattrade
kunskaper i ldsning, skrivning, matematik samt miljé- och hélsovard. Projekten avslutas,
efter deltagarnas gemensamma beslut, med publika deklarationer om att upphéra med
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kvinnlig omskarelse, barn- och tvangsaktenskap samt andra sedvanjor som inte &r
forenliga med manskliga rattigheter.

Representanter i Tostan Sveriges styrelse har kontinuerliga kontakter rérande projekten
med Tostans kontor i Senegal och avsikten dr att géra minst ett uppfdljande besdk per ar
under projekttiden. Efter avslutade projekt sker revision i Senegal och i Sverige.

Tostan Sverige har insyn i Tostan Internationals administrativa rutiner, utvardering och
rapportering genom regelbundna avstamningar med representanter fran
moderorganisationen. Efter Tostan Sveriges genomgang av projektens resultat och
effekter kan synpunkter eller 6nskemal om eventuella férandringar framféras.

Under 2024 uppgick insamlade medel till 17,3 Mkr (28,7 Mkr). Organisationens totala
verksamhetskostnader uppgick till 16,8 Mkr (28,8 Mkr).

Tva projekt har mottagit medel under 2024 varav en stor andel har gatt till
projektet, ”Expansion of Tostan’s Community Program”, i samarbete med FJS
International. Ett trearigt projekt som startade ijanuari 2024 och I6per till december
2025, som fokuserar pa att utvidga Tostans ursprungliga utbildningsprogram till nya
byar i Senegal och de ldnder organisationen verkar i. Effekterna och malet dr sa som
beskrivna ovan, sidan 2.

Ett tyskfinansierat CEP-projekt, som pabdrjades i december 2020 och avslutades i
november 2024, har slutredovisats under 2024.

Insamlade gavor och bidrag har gatt till avtalsenlig delfinansiering.

Tva projekt har slutredovisats under 2024

”’Prison Project: Preparing Marginalized Communities for Life After Incarceration” i
samarbete med Malin och Lennart Philipsons Stiftelse avslutades efter slutrapport och
godkand revision i september 2024.

Ett tredrigt Pooled-funding projekt ”’Scaling Well-being through Community
Empowerment in Northern Senegal” under 2019 - 2022 i samarbete med Svenska
Petroleum Exploration AB och Malin och Lennart Philipson Stiftelse avslutades efter
slutrapport och godkand revision i september 2024

Projektens Overgripande mal ar att skydda flickor fran skadliga normer som
barndktenskap och kvinnlig omskarelse i norra Senegal. For att nd malen genomfors
Tostans Community Empowerment Program, i utvalda samhallen, dar fler &n 25 000
personer i mer an 300 samhallen till dags dato har natts. Som en del av projekten
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deklarerar samhallena slutligen att de fattat beslut om att upphdéra med kvinnlig
omskarelse, barn- och tvangsdktenskap.

Langsiktiga effekter och resultat av Tostans program ar beslut om minskad och
upphérande av kvinnlig omskarelse, barn- och tvangsdktenskap i de deltagande
samhallena. Det sker dven en spridning dar dessa samhdllen fatt med sig narliggande
samhallen i férandringsarbetet.
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